@) GeWoon.

Vacature (SKJ-geregistreerd) jeugdzorgmedewerker

Ben jij die jeugdzorgmedewerker die jongeren helpt zelfstandig te worden, vanuit verblijf of
ambulante begeleiding? Dan zoeken wij jou.

Wie zijn wij?

Wij zijn GeWoon. Een jonge organisatie nog volop in ontwikkeling, met alleen maar leuke
mensen. Vanuit GeWoon begeleiding bieden wij zorg op maat voor jongeren, hun ouders en
netwerk. We gaan op gestructureerde wijze aan de slag met de vragen die bij hen spelen.
Vanuit onze visie staan gezondheid van lichaam en geest voorop en zorgen we dat de
randvoorwaarden om goed te functioneren zijn geregeld. We bieden dagbesteding, ambulante
begeleiding en beschermd wonen aan jongeren in de leeftijd van ca. 10 tot 27 jaar. Gedurende
de begeleiding ligt de focus vooral op het herstructureren en het aanleren van dagelijkse taken
om toe te werken naar zelfredzaamheid. Dit doen we door te focussen op oplossingen in plaats
van problemen en op kwaliteiten in plaats van tekortkomingen. Allemaal gericht op een mooie

toekomst.

Wat ga je doen?

Begeleiden van jongeren richting zelfstandig worden/wonen
Werken vanuit verblijf en/of ambulante setting

Opstellen, uitvoeren en evalueren van begeleidingsplannen
Contact onderhouden met ouders/verzorgers en ketenpartners
Het schrijven van rapportages

Signaleren, schakelen en doorpakken waar nodig

Je hebt een relevante hbo-opleiding

Je bent SKJ-geregistreerd

Je hebt ervaring in de jeugdzorg (ambulant en/of verblijf)
Je werkt zelfstandig, maar staat stevig in het team

Je communiceert duidelijk en professioneel

Je beschikt over rijbewijs B

Wat bieden wij?

Scholings- en ontwikkelmogelijkheden

Flexibele werktijden

Een prettige informele werksfeer in een klein team

De inschaling is conform CAO Jeugdzorg, schaal 9

Een aantrekkelijk pakket secundaire arbeidsvoorwaarden; laptop, mobiele
telefoon, reiskostenvergoeding, pensioen, vakantiegeld, eindejaarsuitkering
Het betreft een jaarcontract, met uitzicht op een vast contract

Sollicitatieprocedure:

Heb je vragen of interesse? Neem contact met ons op telefonisch via 085-0882350 of stuur je
CV + motivatie naar info@gewoonbegeleiding.nl voor dinsdag 27 januari 2026. Bij aanstelling
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vragen wij een Verklaring omtrent gedrag (VOG) en referenties. De gesprekken zullen plaats
vinden in de eerste week van februari 2026.

*Uw CV en motivatiebrief kunnen tijdens het sollicitatieproces gedeeld worden met
medewerkers die betrokken zijn bij de sollicitatieprocedure

Verwachte startdatum: zo spoedig mogelijk in overleg.



